
C S R（ C o r p o r a t e  S o c i a l  
Responsibility）とは、持続成長でき
る社会の実現に向けて、企業が、 社
会の一員として、 事業活動により、 
新たな価値を提供し社会の課題を解
決する責務、のことである。
近年、国内外の社会において、企業
は、上記の役割を求められると同時
に期待されている。 研究者から転身
後のグローバルスペシャリティファー
マへの挑戦を紹介し、キャリアパスと
CSRとは何かを考察したい。

CSR (Corporate Social Responsibility) is our 
role as a member of the society to commit 
sustainable growth of the society by pro-
viding new value and solutions for better 
life through business activities. In recent 
years, it is required for companies to tackle 
these matters in global society. 
In this talk, we will touch career path and 
challenges of a CSR manager making 
“global specialty pharmaceutical com-
pany”, and discuss career path of research 
scientists and CSR.

Career Path of 
Research Scientist to 
CSR Manager (Part 2)

Minoru Kakeda, Ph.D., CFE 
Manager, CSR Management Department,

Kyowa Hakko Kirin Co., Ltd 
 

企業研究者の
キャリアパスとCSR（パート2）

掛田 実 
協和発酵キリン（株） CSR推進部 マネージャー

10月8日（木）
15：00〜16：30
熊本大学本荘病院地区

医学教育図書棟３階 第１講義室

8 Oct. (Thu.) 2015
15：00〜16：30

Honjo Campus, Kumamoto University

Lecture room1 (3F)
Medical Education & Library Building

リーディングプログラム推進チーム HIGO Program Office


